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KONU : KAR PAYI AVANSI DAGITIMI HAKKINDA TEBLIG YAYIMLANDI

9 Agustos 2012 tarihli Resmi Gazete’de, Sermaye Piyasasi Kanunu'na tabi olmayan anonim
sirketler ile limited ve sermayesi paylara bolinmis komandit sirketlerin kar payl avansi
dagitiminda uyacaklari usul ve esaslari dizenlemek Uzere ¢ikarilan "Kar Payi Avansi

Dagitimi Hakkinda Teblid" yayimlanarak yayimi tarihi itibariyla yararlige girmistir.

Sirketlerin kar payi avansi dagitabilmeleri igin; Ara dénem finansal tablolara gére kar edilmis

olmasi ve Genel kurul karari alinmig olmasi gerekmektedir.

Kar payl avansi (g, alti veya dokuz aylik ara dénem finansal tablolara dayanilarak

dagtilabilir.

Dagitilacak kar payl avansi, olusan ara donem karindan, asagida yer alan tutarlarin
indiriimesi suretiyle hesaplanir. Odenecek kar pay! avansi, bu sekilde hesaplanan tutarin

yarisini gegemez.

Gegmis yil zararlarinin tamami (varsa)

- Vergi, fon ve mali karsiliklar

- Ayrilmasi gereken yedek akgeler (kanuna veya esas sdzlesme uyarinca)
- imtiyazli pay sahipleri igin ayrilacak tutarlar (varsa)

- intifa senedi sahipleri igin ayrilacak tutarlar (varsa)

- Kara katilan diger kimseler i¢in ayrilacak tutarlar (varsa)

Ayni hesap doénemi iginde izleyen ara donemlerde de kér olusmasi halinde dagitilacak kar
payl avansi tutari yukarida belirtilenlerin yani sira dnceki ara dénem veya dénemlerde
ddenmis olan kar payi avansi tutarlari da indirilerek hesaplanir Odenecek kar payi avansi, bu

sekilde hesaplanan tutarin yarisini gecemez.

Dagitilacak kar payr avansi tutarinin hesaplanmasinda Teblid'in ekinde yer alan tablodan

yararlanilir.

Saygilarimizla,
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9 Agustos 2012 PERSEMBE Resmi Gazete Say : 28379

TEBLIG

Giimriik ve Ticaret Bakanligindan:
KAR PAYI AVANSI DAGITIMI HAKKINDA TEBLIG
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Tebligin amaci, sirketlerin kéar pay1 avansi dagitiminda uyacaklari usul ve esaslart
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Teblig, 28/7/1981 tarihli ve 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanununa tabi olmayan anonim
sirketler ile limited ve sermayesi paylara bolinmiis komandit sirketleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Teblig, 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununun 509 uncu maddesinin
igiincii fikrasina, 565 inci maddesinin ikinci fikrasina ve 644 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Tebligde gegen;
a) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,

b) Kar payt: Net donem kar1 veya serbest yedek akgeler lizerinden ortaklara ve kara katilan diger kimselere
genel kurulca dagitilmasina karar verilen tutari,

¢) Kar pay1 avansi: Kar payindan mahsup edilmek iizere ara donem finansal tablolara gore olusan karlar
iizerinden bu Teblig hiikiimlerine gore hesaplanan tutari,

¢) Ortak: Anonim sgirketlerin pay sahiplerini, limited ve sermayesi paylara boliinmiis komandit girketlerin
ortaklarini,

d) Serbest yedek akge: Genel kanuni yedek akgelerin sermayenin veya ¢ikarilmis sermayenin yarisini asan
kismu ile Kanun ve s6zlesme geregi ayrilanlar disinda genel kurulca ayrilmasina karar verilen yedek akgeleri,

e) Sirket: 2499 sayili Kanuna tabi olmayan anonim sirketler ile limited ve sermayesi paylara boliinmiis
komandit sirketleri,

f) Sozlesme: Anonim sirketler ile sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketlerin esas
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sOzlesmesini, limitedsirketlerin sirket s6zlesmesini,

g) Yonetim organi: Anonim sirketlerde yonetim kurulunu, limited sirketlerde miidiir veya miidiirler kurulunu,
sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketlerde yoneticiyi veya yoneticileri,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Kar Pay1 Avansi Dagitim Esaslar1
Kar pay1 avansi dagitim sartlari

MADDE 5 — (1) Sirketlerin kar pay: avans: dagitabilmeleri i¢in, sirket genel kurulunca kar pay1 avansi
dagitilmasina iliskin karar alinmasi ve kar pay1 avansi dagitilacak hesap déneminde hazirlanan iig, alt1 veya dokuz
aylik ara donem finansal tablolara gore kar edilmis olmasi gereklidir.

Sirket genel kurulunca alinacak kararin icerigi

MADDE 6 — (1) Sirket genel kurulunca kar pay1 avansi dagitimina karar verildigi durumda bu kararda ayrica
asagidaki hususlari belirtilmesi zorunludur.

a) lgili hesap donemi sonunda, y1l icinde dagitilan kar pay1 avansini karsilayacak tutarda net donem kari
olusmamasi durumunda, net donem karini agsan kar pay1 avanslarimin varsa bir 6nceki yila ait bilangoda yer alan
serbest yedek ak¢elerden mahsup edilecegi, serbest yedek akge tutarmin da dagitilan kar pay: avanslarini
karsilayamamasi halinde fazla 6denmis olan kar pay1 avanslarinin yonetim organinin ihtari {izerine ortaklar tarafindan
sirkete iade edilecegi,

b) Tlgili hesap dénemi sonunda zarar olugmast durumunda;

1) Varsa bir 6nceki yila ait bilangoda yer alan genel kanuni yedek akgeler ile serbest yedek akgelerin 6ncelikle
olusan zararin mahsubunda kullanilacagi, bu akgelerin olusan zarar1 kargilayamamasi halinde dénem iginde dagitilan
kar pay1 avanslarinin tamaminin yonetim organinin ihtari {izerine ortaklar tarafindan sirkete iade edilecegi,

2) Genel kanuni yedek akgeler ile serbest yedek akgelerin, olusan dénem zararindan mahsubu sonrasinda
bakiye serbest yedek akge tutarinin dagitilan kar pay1 avanslarindan indirilecegi, indirim islemi sonucunda dénem
icinde dagitilan kar pay1 avansi tutarinin bakiye serbest yedek akge tutarini agmasi halinde ise asan kisminin yonetim
organinin ihtari iizerine ortaklar tarafindan sirkete iade edilecegi.

(2) Birinci fikrada belirtilen hususlar, kér pay1 avansi dagitilacak hesap donemi i¢inde yapilacak genel kurul
toplantisinda karara baglanir. Anonim ve sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketlerde, genel kurulca bu yonde
karar alinabilmesi i¢in sermayenin en az dortte birini karsilayan paylarin sahiplerinin veya temsilcilerinin toplantida
hazir olmasi, bu nisabin toplant1 siiresince korunmasi ve toplantida hazir bulunan oylarin ¢ogunlugunun kar pay1
avansi dagitilmasi yoniinde kullanilmis olmasi, limited sirketlerde ise toplantida temsil edilen oylarin salt
¢ogunlugunun kar pay1 avansi dagitilmasi yoniinde olmasi gereklidir.

(3) Ilgili hesap dénemi dncesinde ddenen kar pay1 avanslarimin, ilgili oldugu yilin net dénem karindan mahsup
edilmesi sarttir. Bu islem yapilmadan, sirket genel kurulunca kar pay: dagitilmasina ve kér pay1 avanst 6denmesine
karar verilemez.

Dagitilacak kir pay1 avansi tutar: ve hesaplanmasi
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MADDE 7 — (1) Dagitilacak kar pay1 avansi; varsa gegmis yillar zararlarinin tamaminin, vergi, fon ve mali
karsiliklarin, kanunlara ve s6zlesmeye gore ayrilmasi gereken yedek akgelerin, varsa imtiyazli pay sahipleri, intifa
senedi sahipleri ve kara katilan diger kimseler i¢in ayrilacak tutarlarin, olusan ara dénem karidan indirilmesi suretiyle
hesaplamir. Odenecek kar pay1 avansi, bu sekilde hesaplanan tutarm yarisini gecemez.

(2) Ayn1 hesap dénemi iginde izleyen ara donemlerde de kar olugmasi halinde dagitilacak kér pay1 avansi
tutari birinci fikrada belirtilenlerin yani sira 6nceki ara donem veya dénemlerde 6denmis olan kar pay1 avansi tutarlari
da indirilerek hesaplanir. Odenecek kar pay1 avansi, bu sekilde hesaplanan tutarin yarisini gegemez.

Kar pay1 avansi 6demeleri
MADDE 8 — (1) Kar pay1 avansi, dagitim tarihleri itibariyla ortaklara paylar1 oraninda 6denir.

(2) Kér pay1 avansi, kirdan imtiyazli paylara imtiyaz dikkate alimmadan 6denir. Intifa senedi sahiplerine, ortak
olmayan yonetim organi liyelerine ve ortaklar disinda kara katilan diger kimselere kér pay1 avansi 6denemez.

(3) Ortaklarin sermaye taahhiit borglari disinda sirkete borglu olmalar1 halinde s6z konusu borg ortaga
6denecek kar pay1 avansindan mahsup edilir.

(4) Bir hesap doneminde kar pay: avansi dagitan ve ardindan sermaye artirimi gerceklestiren sirket, ayni hesap
doneminde tekrar kar pay1 avansi dagitmak istediginde asagida belirtilen esaslara uyar.

a) Sermaye artirimi sonrasinda yapilacak kar pay1 avansi 6demesinde, yeni ortaklara 6ncelik verilir.

b) So6z konusu 6ncelik, eski ve yeni ortaklarin dénem igerisinde her pay igin aldiklar1 toplam kar pay: avans
tutarlar esitleninceye kadar devam eder.

c¢) Eski ve yeni ortaklarin hesap dénemi icerisinde her pay i¢in aldiklari toplam kar pay1 avans tutarlari
esitlendikten sonra, kalan kar pay1 avansi tutari veya bir sonraki ara hesap doneminde 6denecek kar pay1 avansi tutari
mevcut ortaklara paylari nispetinde 6denir.

Kar pay1 avansi islemlerinde yonetim organinin gorevleri

MADDE 9 - (1) Genel kurul tarafindan kar pay1 avansi dagitilmasina karar verilmesi ve ara donem finansal
tablolara gore de kar edilmis olmas1 halinde sirket yonetim organinca sirasiyla asagidaki gorevler yerine getirilir.

a) Kar pay1 avansi dagitimina iliskin rapor hazirlanir ve bu raporda;

1) Kar pay1 avansi dagitimina dayanak olusturan ara donem finansal tablolarin Kanunun 515 inci maddesinde
belirtilen diiriist resim ilkesine uygun olarak hazirlandigi,

2) Dagitilacak kar pay1 avansi tutarinin 7 nci maddeye uygun olarak hesaplandigi,

belirtilir. Yapilan hesaplamalara ve diger sartlarin yerine getirilmis olduguna dayanak teskil eden belgeler bu
rapora ek yapilir.

b) Raporda tespit edilen kar pay1 avansinin ortaklara 6denmesine ve bu 6demelerin yapilma usuliine iligkin
karar alinir.

¢) Kér pay1 avansi tutarlar1 8 inci maddeye uygun olarak karari izleyen en gec 6 hafta igerisinde ddenir.
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(2) Hamiline yazili pay senedi sahiplerine kar pay1 avans: ddenirken gerekli giivence yonetim organi
tarafindan alinir.

(3) 6 nc1 maddenin birinci fikrasinda belirtilen durumlarin ortaya ¢ikmasi halinde fazladan 6denen kar payi
avanslarmin ortaklardan tahsil edilerek sirkete iadesine iliskin islemler yonetim organinca yerine getirilir.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hitkiimler
Kar pay1 avansi hesaplama tablosu
MADDE 10 - (1) Dagitilacak kér pay1 avansi tutarinin hesaplanmasina iligkin tablo ek-1’de yer almaktadir.
Gegis hiikiimleri

GECICI MADDE 1 — (1) 2012 yilina iliskin hesap déneminde kar pay1 avans1 dagitacak sirketler, avans
tutarinin hesaplanmasinda 29/6/1956 tarihli ve 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa gore diizenlenen bilangolar1 esas
alir. 9 uncu madde uyarinca diizenlenecek raporda, kar pay:1 avansi dagitimina dayanak olusturan ara dénem
bilangosunun ger¢ege uygun olarak diizenlendigi belirtilir.

Yiiriirlik
MADDE 11 — (1) Bu Teblig yayim tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 12 — (1) Bu Teblig hiikiimlerini Glimriik ve Ticaret Bakani yiiriitiir.
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